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Stéphane Watillon & Pierre Hamés, Notaires associés
Société civile sous forme de S.P.R.L., rue J. Saintraint, 8 ~ NAMUR - RPM 862.279.421.

ASBL Constitution

N°
L'AN DEUX MILLE QUATORZE,

Le dix septembre,

Devant Maitre Stéphane WATILLON, notaire associé, 4 Namur,
A Namur, en I'étude, rue Joseph Saintraint, numéro 8,

ONT COMPARU :

1/ 1.’association sans but lucratif « Réflexions Immobiliéres », en
abrégé « R.L » ayant son siége social 4 1380 Lasne, rue Pechére, 2, titulaire
du numéro d’entreprise 0476.280.886, constituée suivant acte sous seing
privé du 22 mai 2001, publi€ en extrait 4 I’annexe au Moniteur belge du 25
décembre suivant sous le numéro 24542 ; dont les statuts ont été modifiés
pour la derniere fois aux termes du proces-verbal d’assemblée générale du
21 juin 2010 publié en extrait 4 ’annexe au Moniteur belge du 16 novembre
suivant sous le numéro 166433,

Ici représentée, conformément & 1"article 18 de ses statuts, par :

- Monsieur Hugues de BELLEFROID, président,

- Monsieur Paul HOUTART, administrateus,

Nommés ou confirmés a ces fonctions aux termes de 'assemblée
générale extraordinaire du 24 janvier 2014, publiée 4 I’ Annexe au Moniteur
belge du 24 juin 2014, sous la référence 14122649,

2/ L’association sans but lucratif « Association Belge des Syndics
et Administrateurs de biens », en abrégé « ABSA », ayant son siége 4
1200 Bruxelles, Chaussée de Roodebeek, 521, titulaire du numéro
d’entreprise  0864.222.092, constituée suivant acte regu par James
DUPONT, Notaire a Bruxelles, le 28 mars 2003, publié en extrait & I'annexe
au Moniteur belge du 30 juin suivant sous le numéro 13550 ; dont les statuts
ont €t€¢ modifiés pour la derni¢re fois aux termes du procés-verbal
d’assemblée générale du 24 mars 2006 publié en extrait 4 1’annexe au
Moniteur belge du 7 mars 2007 sous le numéro 36821,

Ici représentée, en vertu d’une procuration sous seing privé qui
restera ci-annexée, par :

- Monsieur Jean-Pierre LANNQY,

- Monsieur Jean-Pierre CRANINX.

3/ L’association sans but lucratif « FEDERIMMO Wallonie-
Bruxelles », FEDERIMMO W-B en abrégé, ayant son siége a 5001
Namur, route de Louvain-la-Neuve,4, titulaire du numéro d’entreprise
0874.305.144, constituée suivant acte sous seing privé le 27 octobre 2004,
publi€ en extrait & ’annexe au Moniteur belge du 15 juin 2005 sous le
numero 84525 ; dont les statuts ont été modifiés pour la demiére fois aux
termes du proces-verbal d’assemblée générale du 30 janvier 2014 publié en
extrait a I’annexe au Moniteur belge du 26 février 2014 suivant sous le
numeéro 14051651,
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Ici représentée, conformément & I’article 26 de ses statuts, par :

- Monsieur Nicolas WATILLON, président ;

- Monsieur Eric LEGRAND, vice-président ;

Nommeés ou confirmés & ces fonctions aux termes de assemblée du
30 janvier 2014, publiée comme dit ci-avant.

4/ L’association sans but lucratif « Formation pour conseils de
gérance et syndics professionnels ou non professionnels, assistance,
coaching, médiation », en abrégé « FORCOPRO », ayant sonsiége a 1170
Watermael-Boitsfort, avenue Emile Van Becelaere, 24B/17, titulaire du
numéro d’entreprise 0893.880.338, constituée suivant acte recu par Maitre
Lorette ROUSSEAU, Notaire associé & Saint-Josse-ten-Noode, le 20
novembre 2007, publié en extrait a4 1'annexe au Moniteur belge du 12
décembre suivant sous le numéro 178973 ; dont les statuts n’ont pas €té
modifiés depuis.

Ici représentée, en vertu d’une procuration sous seing privé qui
restera ci-annexée, par .

- Monsieur Jean-Pierre LANNOY.

5/ 1.’ association sans but lucratif « FORMATIMMO » ayant son
siége rue Charles Degroux 115 Bte 1 & 1040 Eiterbeek, titulaire du numéro
d’entreprise 0867.618.676, constituée suivant acte regu par Maitre Benoit
COLMANT, Notaire associé, de résidence a Grez Doiceau, le 22 septembre
2004, publié en extrait & I’annexe au Moniteur belge du 5 octobre sous le
numéro 04144058 ; dont les statuts n’ont pas été modifiés depuis.

Ici représentée, conformément & ’article 13.3. de ses statuts, par :

- Monsieur Jacques WALCKIERS, président,

- Madame Isabelia BALARATTI, trésorier,

Nommés administrateurs lors de I’assemblée tenue le treize mars
deux mille quatorze, en cours de publication 41’ Annexe au Moniteur belge.

Lesquelles associations comparantes, déclarées « membres
fondateurs », ont requis le notaire soussigné de dresser par les présentes les
statuts d'une association sans but lucratif, qu'ils déclarent constituer entre
eux, conformément 4 la loi du vingt-sept juin mil neuf cent vingt et un.

TITRE L. - Dénomination, siége, objet, durée

Article 1

L'association prend pour dénomination : « Centre d’Etude et de
Formations Immobiliéres », en abrégé « CEFIM ».

Tous les actes, factures, annonces, publications et auntres documents
émanant des associations sans but lucratif mentionnent la dénomination de
I’association, précédée ou suivie immédiatement des mots « association sans
but lucratif » ou du sigle « ASBL », ainsi que de 1’adresse du siége de
I’ association.

Article 2
Le siége de I'association est fixé 4 1348 Ottignies-Louvain-la-Neuve,
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rue de Rodeuhaie, 1. L’arrondissement judiciaire dont elle dépend est
l'arrondissement judiciaire de Nivelles.

[l peut étre transféré en tout endroit de la région wallonne ou de la
région de Bruxelles-Capitale par simple décision du conseil
d’administration statuant a la majorité simple lequel devra veiller 4 faire
constater la modification des statuts qui en résulte et la faire publier au
Moniteur Belge dans le mois de la décision.

Un siége d’exploitation peut étre établi 4 une autre adresse que le
siege social mais doit obligatoirement se situer en région de Bruxelles-
Capitale ou wallonne.

Article 3

L'association a pour but, tant en Belgique qu’a I’étranger,
d’améliorer les qualifications professionnelles des agents immobiliers
(courtiers, syndics et régisseurs) et des professionnels liés aI’exercice d’une
activité attachée directement ou indirectement au métier de I’immobilier.

A cet effet, ’association a pour objet :

- 1’étude, la réflexion et ’analyse de marché ;

- organisation de formations, séminaires, conférences, congres,
consultances, manifestations, ete ;

- ]a participation a toutes manifestations de nature a promouvoir le
but de l'association.

L’association peut acquérir et posséder tous biens immobiliers et
mobiliers nécessaires a la réalisation de son but ; elle peut opérer toutes les
transactions qui se rapportent a son but et recevoir des legs et des donations
dans les limites 1égales.

Pour réaliser le but décrit ci-avant, 1'association peut prendre toutes
les initiatives et actes qui ont directement ou indirectement rapport avec son
but.

L’association peut en outre entreprendre toutes les activiiés qui
peuvent contribuer a la réalisation de ce but. En ce sens, elle peut aussi,
mais de fagon accessoire, s’adonner & des activités commerciales, &
condition que les gains soient consacrés exclusivement & la réalisation du
but pour lequel [’association a été constituée.

Article 4

L'association est constituge pour une durée indéterminée. Elle peut
en tout temps étre dissoute.

TITRE I1. — Composition

Article §

L'association est composée de membres effectifs, personnes morales.

Le nombre minimum des membres n'est pas limité, il ne peut
cependant étre inférieur a trois.

Article 6
L'affiliation a I'association comporte adhésion pleine et entiére 4 ses
statuts et reglements. Toute transgression est passible de sanctions
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disciplinaires. Seuls les membres peuvent utiliser le monogramme distinctif
de I'association.

TITRE iIi. — Admission

Article 7

Sont membres effectifs :

1) les associations comparantes au présent acte ;

2) toute personne morale qui est admise, comme précisé ci-dessous,
par la commission d’admission.

Les personnes morales désireuses d'étre admises en qualité de
membres effectifs signent, & cette fin, un formulaire de demande
d'admission dont le texte sera arrété par le conseil d'administration.

Article §

Il est institué une commission d’admission et d’exclusion, composée
de deux administrateurs, nommés par le conseil d’administration.

La commission d’admission et d’exclusion instruit les demandes
portant sur les membres « effectifs ».

Les deux membres de la commission d’admission et d’exclusion
doivent étre administrateurs d’une des personnes morales membres de
’association.

Article 9

La commission d’admission procédera a 1’enquéte de moralité du
candidat.

Lademande d’admission devra comporter une justification détaillée
des motifs pour lesquelles le candidat sollicite son adhésion &1’association.

L.a commission d’admission établira un rapport écrit aupres du
conseil d’administration sur la demande d’adhésion.

La candidature sera soumise au conseil d’administration.

Le vote négatif d'un administrateur suffira a bloquer le processus
d'admission. Cet administrateur devra justifier sa position et une enquéte
pourra &tre exigée par le conseil d'administration.

Celui-ci devra cependant se prononcer définitivement endéans les
nonante jours; un vote favorable des quatre/cinquiémes des membres du
conseil sera nécessaire pour admettre le candidat.

Article 10

Les candidats agréés par le conseil d’administration sont avisés de
leur admission et les candidats refusés sont avisés du rejet de leur
candidature, par les soins de la commission d'admission. Le refus
d'admission ne devra faire l'objet d'aucune justification.

Article 11

Les membres effectifs démissionnaires, rayés ou exclus, perdent
leurs droits aux avantages découlant de 'affiliation; ils sont tenus de cesser
immédiatement toute mention de leur ancienne appartenance a I'association
sur tous documents.
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TITRE 1V. - Démission, exclusion

Article 12

Tout membre effectif a le droit de se retirer 4 tout instant de
I'association ; la cotisation de l'année en cours restant due. Les démissions
doivent étre adressées par écrit au président de 1'association avant le trente
septembre de l'exercice.

La déconfiture ou faillite d'un membre, sa condamnation pour fait
délictueux ou son interdiction le font considérer de plein droit comme
démissionnaire, ceci étant valable lors de la faillite d'une société dont le
membre serait le principal animateur responsable.

Est également réputé démissionnaire, le membre effectif qui ne paie
pas la cotisation qui lui incombe, dans le mois du rappel qui lui est adressé
par lettre recommandée & la poste.

Article 13

L'exclusion d"un membre effectif doit faire 1'objet d une procédure
ci-aprés détaillée et au besoin compléter par les dispositions d’un régiement
d’ordre intérieu.

La procédure devra €tre proposee par le conseil d’administration a
I’assemblée sur base d’un rapport détaillé reprenant les motifs pour
lesquelles I’exclusion de ce membre est proposée.

Le membre effectif sera informé de ce rapport dans un délai de trente
jours de la décision du conseil d’administration. Il disposera d*un délai de
trente jours pour exprimer ses observations a adresser par letire
recommandée auprés du conseil d’administration.

A défaut d’une opposition, le dit membre sera considéré comme
démissionnaire.

Passé le délai précité, I'assemblée générale pourra alors se prononcer
sur cette exclusion. Si toutefois deux associations membres s’opposent &
cette exclusion, elle ne pourra étre prononcée. Les deux membres opposanis
ne doivent pas justifier des raisons de leur opposition.

L'exclusion d'un membre effectif ne peut étre prononcée que par
l'assemblée générale a la majorité absolue des voix présentes ou
représentées.

Néanmoins, le conseil d'administration peut suspendre, jusqu'a
décision de l'assemblée générale, les membres qui se seraient rendus
coupables d'infraction grave aux statuts et aux lois de 'honneur et de la
bienséance.

Article 14

Le conseil d'administration tient un registre des membres
conformément & 1’article 10 de la loi du vingt-sept juin mil neuf cent vingt et
un.

TITRE V. — Cotisations

Article 15

Trolsidme
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Les membres effectifs paient une cotisation. Le montant est fixé
annuellement par I'assemblée générale, sans pouvoir dépasser deux mille
euros (2.000,00 €), chiffre indexé chaque année au premier janvier sur base
de I'indice des prix 4 1a consommation (I"indice de départ étant celui d’aolit
deux mille quatorze).

Article 16

La cotisation de l'année en cours est due dés que l'admission est
signifiée au candidat. Les frais de constitution de dossier des candidatures
sont exigibles dés l'introduction de la demande d'affiliation.

TITRE VIL - Assemblée générale

Article 17

L'assemblée générale est composée des seuls membres effectifs.

L'assemblée générale possede les pouvoirs qui lui sont expressément
reconnus par la loi ou les présents statuts.

Sont notamment réservées a sa compétence :

1) les modifications aux statuts sociaux ;

2) la nonunation et la révocation des administrateurs ;

3} le cas échéant, 1a nomination de commissaires ;

4) Tl'approbation des budgets et comptes ainsi que la décharge a
octroyer aux administrateurs et le cas échéant aux commissaires ;

5) la dissolution volontaire de I'association ;

6) les exclusions de membres ;

7) la transformation de l'association en société 4 finalité sociale ;

8) la fixation des cotisations annuelles des membres effectifs.

Article 18

Les membres se réunissent obligatoirement en assemblée geénérale
annuelle au moins une fois l'an sur convocation du président du conseil
d'administration, le dernier mercredi du mois de septembre, a l'endroit fixé
par le conseil d'administration et mentionné dans la convocation. Si ce jour
est férié, la date est postposée au mercredi suivant.

Pour pouvoir valablement délibérer, les membres effectifs présents
ou représentés doivent atteindre un quorum de présence de cinquante pour
cent (50%) par rapport au nombre total des membres effectifs de
I’association. A défaut, une nouvelle assemblée sera convoquée, dans les
soixante jours (60), laquelle délibérera quel que soit le quorum atteint.

L'assemblée générale est présidée par le président du conseil
d'administration, ou & défaut, par le vice-président, ou & défaut par
’administrateur {dont le représentant permanent est) le plus agé.

A cette assemblée, le conseil d'administration fait rapport sur
l'activité de l'année écoulée et soumet & son approbation les comptes annuels
et le budget prévisionnel.

Ces comptes sont dressés conformément aux normes réglementaires.
Ils sont tenus par le irésorier, sournis a I'approbation de 'assemblée générale,
apres avoir ét¢ audités par les éventuels commissaires aux comptes désignés
par celle-ci.
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L'association peut étre réunie en assemblée extraordinaire a tout
moment par décision du conseil d'administration notamment 4 la demande
d'un cinquiéme au moins des membres effectifs. Chaque réunion se tiendra
aux jour, heure et lieu mentionnés dans la convocation.

Article 19

L'assemblée générale est convoquée par le conseil d'administration
par lettre ordinaire ou par tout auire moyen technique (mail, faxs, etc.)
adressés au moins huit jours avant I'assemblée.

L'ordre du jour est mentionné dans la convocation. Toute proposition
signée par un vingtiéme des membres effectifs doit étre portée a I'ordre du
jour.

Article 20

Seuls les membres effectifs ont le droit de vote. Chacun d’eux
dispose d"une voix.

Les décisions des assemblées sont prises a la majorité absolue des
voix. En cas de partage des voix, celle du président ou de I'administrateur
qui le remplace est prépondérante. '

Une liste de présences est jointe aux procés-verbaux des assemblées
générales. Les proceés-verbaux des séances de l'assemblée générale sont
consignés dans un registre. Ils sont signés par le secrétaire de séance,
présentés a la signature du président de séance aussitdt aprés leur
approbation.

TITRE VI — Conseil d’administration et trésorerie

Article 21

Les membres du conseil d'administration sont nommés par
’assemblée générale et en tout temps révocables par elle.

Le nombre d’administrateurs doit toujours étre inférieur au nombre
de membres effectifs de ’association et étre au moins égal a trois.

Article 22

Le conseil d’administration forme un collége et ne peut statuer que si
la majorité de ses membres est présente.

Le conseil d'administration a les pouvoirs les plus étendus pour
'administration et la gestion de l'association.

Deux administrateurs agissant conjointement signent valablement les
actes réguliérement décidés par le conseil. Tls n'auront pas a justifier de leurs
pouvoirs vis-a-vis des tiers.

L’association est en outre représentée par toute autre personne
agissant dans les limites des pouvoirs délégués par ou en veriu d’une
décision du conseil d’administration.

Le conseil d’administration peut déléguer la gestion journaliére de
'association, avec I'usage de la signature afférente & cette gestion, & un ou
plusieurs administrateur(s) « délégué(s) 4 la gestion journaliére » choisi(s)
en son sein et dont il fixera les pouvoirs et éventuellement le salaire ou les
appointements.
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Les actes relatifs 4 la nomination ou a la cessation des fonctions des
personnes déléguées i la gestion journaliére sont déposés au greffe sans
délai et publiés par extraits aux annexes du Moniteur belge.

Article 23

Les administrateurs, les personnes déléguées a la gestion journaliere,
ainsi que les personnes habilitées & représenter I’association ne contractent,
en raison de leurs fonctions, aucune obligation personnelle et ne sont
responsables que de l'exécution de leur mandat.

S’il est une personne morale, I'administrateur nommé est tenu de
désigner parmi ses associés, gérants, administrateurs, membres du conseil de
direction, ou travailleurs, un représentant permanent chargé de 'exécution
de cette mission au nom et pour le compte de la personne morale.

Ce représentant est soumis aux mémes conditions et encourt les
mémes responsabilités civiles et pénales que s'il exercait cette mission en
nom €t pour compte propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de
la personne morale qu'il représente. Celle-ci ne peut révoquer son
représentant qu'en  désignant  simultanément son  successeur.
La désignation et la cessation des fonctions du représentant permanent sont
soumises aux mémes régles de publicité que s'il exergait cette mission en
nom et pour compte propre.

Le représentant permanent de la personne morale qui est
administrateur ne contracte toutefois aucune responsabilité personnelle
relative aux engagements de 1’association dans laquelle la personne morale
est administrateur.

Article 24

Le conseil d’administration nomme les membres du bureau qui
comprend notamment un président, un secrétaire et un trésorier,
éventuellement un vice-président.

Le conseil d'administration veille & I'exécution des décisions de
'assemblée géneérale.

Le secrétaire ou le président convoque toutes les réunions.

Article 25

La durée du mandat des membres élus en qualité d’administrateur est
de trois années.

En cas de non organisation de I’assemblée générale dans le délai fixé
par les statuts, les administrateurs poursuivront leur mission
d’administrateur jusqu’a 'assemblée générale qui les déchargera de leur
mission.

Article 26

Le secrétaire est chargé de rédiger les procés-verbaux du conseil
d'administration et des assemblées générales et tient la liste des membres de
l'association et a la garde des archives.

Le trésorier est dépositaire des biens mobiliers et autres sommes
dues & l'association ou a recouvrer par elle et il en délivre quittance. Il
procéde aux dépbts légaux des documents sociaux exigés par la législation
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en matiére d’association sans but lucratif.

Conjointement avec le président, ou le secrétaire, il effectue tous
paiements dans les limites du budget et présente celui-ci 4 I'assemblée
génerale chaque année,

[l peut déléguer ses pouvoirs au président ou au secrétaire pour une
durée limitée & son absence.

Le trésorier n'effectue les paiements que sur production de factures
ou d'états de débours et dans les limites des pouvoirs de signature accordés
par le conseil d’administration, il établit les comptes.

Il rend compte a chaque séance du conseil d'administration de la
situation financiére de l'association. Si les prévisions budgétaires courent le
risque de ne pas se réaliser, soit que les recettes s'avérent insuffisantes, soit
que les dépenses deviennent trop importantes, il en informe le conseil
d'administration et propose les mesures adéquates au rétablissement de
'équilibre.

En cas d’absence du président, le vice-président (ou, & défaut,
’administrateur — dont le représentant permanent est - le plus 4gé) le
remplace/supplée dans ses fonctions.

Article 27

L'avoir de l'association comprend tous les biens, meubles et
immeubles, acquis par elle a titre onéreux ou 4 titre gratuit et que la loi lui
permet de posséder. Le fonds social est alimenté par les cotisations des
membres, les frais de constitution de dossier, les dons et legs particuliers, les
subsides des pouvoirs publics et par tous autres profits, revenus et autres
dont I'association peut jouir légalement.

Article 28

Le conseil d’administration, nomme en son sein, ou parmi les
membres de I"association, les membres des commissions ou groupes de
travail, cette nomination suppose la majorité absolue des voix présentes et
représentées.

En vue de réaliser son objet social, il est dés 4 présent constitué une
commission permanente dénommée « comité scientifique » constitués de
membres effectifs ou de toute personne désigné par le conseil
d’administration.

Le président de ce comité scientifique siégera d’office au sein du
conseil d’administration sans pour autant disposer d’une voix délibérative.

Le fonctionnement de cette commission qui aura pour fonction
premiere d’étudier la pertinence des formations & organiser et d’en définir
son processus pédagogique établira dans les trois mois de la constitution de
I’association un réglement d’ordre intériewre qui se devra d’étre approuvé
par I’assemblée générale de ’association.

Article 29

Le secrétaire tient 4 jour un registre de présences aux séances du
conseil d'administration.

Article 30
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En cas d’absence a trois séances consécutive d un administrateur, le
président ou le secrétaire informera par lettre recommandée le membre
effectif de cette carence en vue de ’inviter & &tre présent et a répondre dans
les trente jours de I’envoi de la lettre recommandée. L’assemblée générale
statuera sur son ou leur remplacement(s).

Article 31

Les débours des membres du conseil d'administration ou des
membres de l'association & l'occasion des missions dont ils sont
régulierement chargés, soit en exécution de leur mandat, soit pour satisfaire
a leurs obligations réglementaires en dehors de 'assistance obligatoire aux
séances des comités dont ils font partie et aux assemblées générales,
pourront leur étre remboursés sur production d'un "état justificatif”.

Les modalités de prise en charge seront décidées chaque année par
I’assemblée générale.

Article 32

Les procés-verbaux des séances du conseil d'administration sont
consignés dans un registre. Ils sont signés par le secrétaire de sé€ance,
présentés a la signature du président de séance aussitdt aprés leur
approbation. Les observations auxquelles ils donneraient lieu sont inscrites
au procés-verbal de la s€éance au cours de laquelle elles ont €té émises.

Article 33
Le conseil d'administration se réunit, au moins quatre fois par an, et
chaque fois que trois de ses membres le demandent.

Article 34

Le membre du conseil d’administration qui a, directement ou
indirectement, un intérét opposé de nature patrimoniale 4 une décision ou a
une opération soumise au conseil d’administration , est tenu de le
communiquer aux autres administrateurs avant la délibération du burean. Sa
déclaration, ainsi que les raisons justifiant 'intérét opposé qui existe dans le
chef de I’administrateur concerné, doivent figurer dans le procés-verbal du
bureau qui devra prendre 1a décision.

Le conseil d’administration décrit, dans un procés-verbal, la nature
de la décision ou de l'opération visée a l'alinéa ler et une justification de la
décision qui a été prise ainsi que les conséquences patrimoniales pour
1’association.

L’association peut agir en nullité¢ des décisions prises ou des
opérations accomplies en violation des régles prévues au présent article, si
lautre partie & ces décisions ou opérations avait ou devait avoir
connaissance de cette violation.

TITRE VIL - Dispositions diverses
Article 35

Un reglement d'ordre intérieur pourra étre présenté par le conseil
d'administration a I'assemblée générale. Des modifications & ce réglement
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pourront étre apportées par une assemblée générale, statuant 4 la majorité
simple des membres présents ou représentés.

Article 36
L'exercice social commence le 1% juillet de chaque année et se
cldture le trente juin de chaque année.

Article 37

Le compte de I'exercice €coulé et le budget de l'exercice suivant
seront annuellement soumis a l'approbation de l'assemblée générale
ordinaire.

Ils sont tenus et, le cas échéant, publiés conformément & ’article 17
de la loi.

Article 38

Le cas échéant, et en tous les cas lorsque la loi I’exige, I'assemblée
genérale désigne un vérificateur aux comptes, désigné par 1’assemblée
generale. Il est nommé pour trois années et rééligible par I’assemblée
générale.

Article 39

En cas de dissolution de I'association, l'assemblée générale désigne
le ou les liquidateurs, détermine leurs pouvoirs et indique l'affectation a
donner a l'actif net de I'avoir social.

Cette affectation doit obligatoirement étre faite en faveur d'une fin
désintéressée,

Toutes décisions relatives a la dissolution, aux conditions de la
liquidation, a la nomination et & la cessation des fonctions du ou des
liquidateur(s), 4 la cléture de la liquidation, ainsi qu’a I"affectation de actif
net, sont déposées au greffe et publiées aux annexes du Moniteur belge
comme dit aux articles 23 et 26novies de la loi.

Article 40

Sauf pour les matiéres qui sont expressément réglées par les présents
statuts, les dispositions 1égales résultant de la loi relative aux associations
sans but lucratif sont d'application.

TITRE VIII. - Dispositions transitoires

Les fondateurs prennent & I'unanimité les décisions suivantes, qui ne
deviendront effective qu’a dater du dépdt au greffe des statuts, des actes
relatifs 4 la nomination des administrateurs et des actes relatifs a la
nomination des personnes habilitées & représenter 1’association.

Exercice social :
Par exception a Darticle 36, le premier exercice débutera le dix

septembre deux mille quatorze pour se cldturer le trente juin deux mille
seize,

i1
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Premiére assemblée générale
La premiére assemblée générale se tiendra en septembre deux mille

seize.

Administrateurs :

Les associations comparantes désignent en qualité d'administrateurs
les associations suivantes :

- « Réflexions Immobiliéres », en abrégé «R.I.»,dont le
représentant permanent pour ’exercice du mandat d’administrateur sera
Monsieur Hugues de BELLEFROID (Registre National, numéro
540502/213-23), domicilié rue Pecher, 2, a4 1380 Lasne ;

- « Association Belge des Syndics et Administrateurs de biens »,
en abrégé « ABSA », dont le représentant permanent pour l'exercice du
mandat d’administrateur sera Monsieur Jean-Pierre LANNOY (Registre
National, numéro 600610/127-02), domicilié avenue de 1’ Aulne, 62,4 1180
Bruxelles/Uccle ;

- « Federimmo Wallonie-Bruxelles », en abrégé « Federimmo W-
B», domt le représentant permanent pour [’exercice du mandat
d’administrateur sera Monsieur Nicolas WATILLON (Registre National,
numéro 690118/351-80), domicilie 4 5081 Meux, rue Ange du Paradis, 12 ;

- « FORMATIMMO », dont le représentant permanent pour
Pexercice du mandat d’administrateur sera Madame Isabella BALARATTI
(Registre National, numéro 590913/404-23), domiciliée rue des Fusilles, 67,
a 1490 Court-Saint-Etienne.

Saufréélection, le mandat des administrateurs prendra fin & I'issue de
l'assemblée générale annuelle de deux mille dix-sept.

Leur mandat sera exercé a titre gratuit pendant toute la durée de
celui-cl.

REUNION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Et 4 l'instant, les administrateurs nommeés comme dit ci-dessus ont
déclaré se réunir en conseil et ont décidé & l'unanimité d'appeler aux
fonctions :

» de président du conseil : « Réflexions Immobiliéres », en abrégé
« R.1. », dont le représentant permanent pour [’exercice de cette fonction
sera Monsieur Hugues de BELLEFROID ;

* de vice-président du conseil : « Federimmo Wallonie-Bruxelles »,
en abrégé « Federimmo W-B», dont le représentant permanent pour
I"exercice de cette fonction sera Monsieur Nicolas WATILLON ;

+ de secrétaire: « Association Belge des Syndics et
Administrateurs de biens », en abrégé « ABSA », dont le représentant
permanent pour 'exercice de cette fonction sera Monsieur Jean-Pierre
LANNOY ;

« de trésorier: « FORMATIMMO », dont le représentant
permanent pour l’exercice de cette fonction sera Madame Isabella
BALARATTIL

Monsieur Jean-Pierre LANNOY est également nommé président du
comité scientifique, pour la durée de son mandat.
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Délégation de pouvoirs :
A déterminer lors du premier conseil d’administration.

DIVERS

Le notaire instrumentant rappelle aux comparants que I’association
acquiert la personnalité juridique a partir du jour ot ses statuts sont déposés
au greffe du tribunal de commerce compétent.

Tous les engagements pris par les associations comparantes ou l'une
d'elles au nom de 1’association « CEFIM », avant I'acquisition par celle-ci de
la personnalité juridique, seront considérés 1'avoir été pour compte de la dite
association des leur origine, & ses risques et profits, pour autant que ces
engagements aient ét€ repris par I’association dans les six mois du dépdt
SUSVis€.

Le notaire instrumentant attire donc l'attention des associations
comparantes sur la nécessité de faire ratifier, par une prochaine assemblée
générale extraordinaire, les éventuels engagements déja pris au nom de
I’association « CEFIM » en formation.

IDENTIFICATION DES PARTIES
Le notaire instrumentant déclare avoir identifié les représentants des
fondateurs au vu de leur carte d’identité.

DROIT D’ECRITURE
Droit d’écriture percu : cinquante euros (50,00 €).

Conformément a 1’article 9 de 1a Loi de Ventose, et diment informés
par le(s) notaire(s) soussigné(s) qu'il est loisible a chacune d'elles de
désigner un autre notaire ou de se faire assister par un conseil, lors de
l'existence d'intéréts contradictoires ou d'engagements disproportionnés, les
associations comparantes ont déclaré avoir requis le(s) notaire(s)
soussigné(s) de passer le présent acte sans |’intervention d’un autre notaire
ou d’un conseil.

Les associations comparantes déclarent avoir re¢u le projet du
présent acte en juillet deux mille quatorze ; elles reconnaissent avoir
disposé d'un délai suffisant pour en prendre connaissance.
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DONT ACTE,

Fait et passé, aux lieu et date indiqués ci-dessus,

Et, apres lecture commentée, intégrale en ce qui concerne les parties
de l'acte visées a cet égard par la loi, et partiellement des autres dispositions,
les associations comparantes, représentées comme il est dit, ont signé avec
le notaire.
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